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Die Arbeit von Studentischen Hilfskräften (SHKn) an Hochschulen ist 
essentiell. Leider haben SHKn immer noch vielerorts mit massiven Pro-
blemen zu kämpfen. Dazu gehören zum Beispiel geringe Löhne, Ketten-
befristungen oder eine unzureichende Personalvertretung. Studentisch 
Beschäftigte finden sich häufig in einer Zwickmühle zwischen den Rol-
len des*der Arbeitnehmer*in und des*der Student*in wieder. 
Viele Studentische Hilfskräfte sind auf ihr Einkommen aus dem Hoch-
schuljob angewiesen, um ihr Studium und ihren Lebensunterhalt zu fi-
nanzieren. Diese Stellen müssen entfristet werden, damit Studierende 
langfristig planen können und nicht ständig um ihre Lebensgrundlage 
für das Studium bangen müssen.
Es braucht gute Tarifverträge, die den SHKn einen guten und fairen Lohn 
sowie gute Arbeitsbedingungen zusichern!

• Die Einführung von Tarifverträgen für studentisch Beschäftigte an den 
Hochschulen!
• Die bundesweite Integrierung der SHKn in die Strukturen der Personal-
vertretungen!
• Den Abbau von befristeten Stellen auch für SHKs und die Aufhebung der 
Beschäftigungshöchstdauer für Studierende an Hochschulen!

Du willst mehr Informationen zu dem Thema oder uns dabei helfen, die 
Forderung bekannter zu machen? Dann schau auf unserer Website vor-
bei oder folge unseren Social-Media-Accounts!

@jusohsgn @jusohsgn @jusohsgn
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