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Antragsbereich I: Inklusion & Antisdiskriminierung

Antrag 11_22

Antragssteller*in: Juso-Hochschulgruppen Nordrhein-Westfalen

Das Bundeskoordinierungstreffen der Juso-Hochschulgruppen moge beschlieen:
11_22 Barrierefreie Hochschulen - offen fiir alle

Wir Juso-Hochschulgruppen wollen allen Menschen ein Studium an einer Hochschule erméglichen -
unabhéangig ihres Grades der Behinderung. Jede*r 9. Student*in an deutschen Hochschulen hat eine
Behinderung. An den Hochschulen selbst fallt diese hohe Prozentzahl leider nicht auf. Der Grund: Vielen
Studierenden wird der Zugang zur Hochschule aufgrund mangelnder Barrierefreiheit verweigert. Durch
die jahrzehntelange strukturelle Diskriminierung von Menschen mit Behinderungen an wird den meisten
ein umfangliches Studium radikal verbaut. Sie nehmen meist maximal an den Kursen teil, aber von jeder
Aktivitat, die das Leben auf dem Campus und den Begriff ,Studierendenleben” pragt, werden sie ausge-
schlossen. Beispiele findet man iberall im Hochschulalltag:

Eine Kommilitonin im Rollstuhl kann nicht an ihrer Vorlesung im 3. Stock teilnehmen, da der einzige
Aufzug seit fiinf Monaten kaputt ist.

Eine andere Kommilitonin - auch im Rollstuhl - kommt zu spat zum Seminar, weil sie die Toilette im
Gebadude auf der anderen Seite benutzen muss - die Toilette im Seminargebdude selbst ist nur lber
Treppen zugénglich.

Ein sehbehinderter Kommilitone wird von Anderen zur Vorlesung gebracht und von dort wieder abgeholt.
Es fehlt an Blindenleitsystemen, die fiir Menschen mit Sehbehinderung essentiell sind. Durch die Um-
standlichkeit verzichtet der Kommilitone darauf, am weiteren Hochschulleben teilzunehmen.

Die Zentralbibliothek ist nur tiber Treppen zugéanglich. Es existiert eine Rampe - im 30 Grad Winkel.
Dadurch wird Kommiliton*innen im Rollstuhl der Zugang verwehrt.

Dies sind nur einige wenige von unzahligen Barrieren an den Hochschulen Deutschlands, die Teilhabe
von behinderten Menschen verhindern und die Teilnahme am Alltag an den Hochschulen verwehren. Im
Folgenden werden wir verschiedene MalRnahmen vorschlagen, die Barrieren abbauen kdnnen. Als voll-
standige, abgeschlossene Liste ist sie nicht gemeint; vielmehr miissen Hochschulen auch dartiber hin-
aus bediirfnisgerechte MalRnahmen fiir ihre Mitglieder mit Behinderungen treffen.

Barrierefreiheit - mehr als nur Rampen!

Unter der Forderung “Barrierefreiheit an Hochschulen” wird sofort der Bau von Rampen assoziiert. Dabei
ist Barrierefreiheit viel mehr als nur Rampen bauen! Rampen diirfen nicht als “add on” gesehen werden,
um die Hochschule barrierefrei zu machen. Sie miissen als normaler Weg gedacht und daher auch als
selbstverstandlicher Zugang bei der Errichtung eingeplant werden. Aufziige alleine I6sen nicht das Prob-
lem der fehlenden Barrierefreiheit.

Es muss an die allgemeine Infrastruktur der Hochschulen ran! Dafiir braucht es an jeder Hochschule ein
eigenes Blindenleitsystem. Diese Leitstreifen sind angebrachte Elemente im Boden, die sich vom Boden
abgrenzen und somit als Bodenindikatoren eine wichtige Orientierungshilfe fiir blinde und sehbehin-
derte Menschen auf Oberflachen bieten. Nur so kénnen sich Menschen mit Sehbehinderung selbststén-
dig an Hochschulen zurechtfinden.
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Um zusatzliche Orientierung zu bieten, miissen samtliche Hinweisschilder und Lageplane mit Braille-
schrift ausgestattet werden. Das ist notwendig, damit sehbehinderte Personen selbstandig zu Gebau-
den finden kénnen und nicht auf Hilfe angewiesen sind. Sehbehinderten Studierenden und Mitarbeiten-
den an Hochschulen muss die Mdglichkeit gegeben werden, sich selbststandig an der Hochschule zu-
rechtzufinden und nicht auf fremde Hilfe angewiesen zu sein. Dazu braucht es auch in den Universitats-
bibliotheken Raume, in denen sehbehinderte Studierende lernen und dort ihre Sprachprogramme nutzen
konnen.

Fehlende Barrierefreiheit betrifft jedoch nicht nur Studierende, sondern auch Dozierende, Beschéftigte
und Promovierende mit Behinderungen brauchen einen Zugang zu allen universitdaren Gebauden. Daher
muss jeder Raum barrierefrei zuganglich sein!

AuRerdem bedarf es begleitende Untertitel wahrend Vorlesungen, Seminaren und Tutorien, um gehorlo-
sen Studierenden die Teilnahme zu ermdglichen, hierfiir miissen die technischen Voraussetzungen ge-
schaffen werden. AuBerdem brauchen wir einen Riickbau von Kopfsteinpflaster auf dem Gelénde der
Hochschulen. Dieses erschwert den Weg zu Hochschulgebauden und schrankt die Mobilitat ein.

Safe Spaces fiir Studierende mit Behinderung - ein wenig Ruhe bitte!

Laute Gerausche, viele Menschen und helle Lichter sind ein Bruchteil der vielen Faktoren an Hochschu-
len, die Studierende liberfordern konnen und ihnen die Teilnahme am Alltag erschweren. Daher ist die
Errichtung von Safe Spaces in den Hochschulen notwendig!

Safe Spaces sind Schutzraume fiir marginalisierte Menschen. An diesen Orten sollten Studierende, aber
auch Mitarbeitende der Hochschule mit Behinderungen die Méglichkeit haben zur Ruhe zu kommen und
eine Pause vom stressigen Alltag ermdglicht werden. Daher sollten diese Raume maoglichst viel Ruhe
bieten, um Studierenden im neurodivergenten Spektrum oder mit sozialen Problemen eine Mdéglichkeit
des Runterkommens und Beruhigens zu gewahrleisten.

Zusétzlich sollen Studierende an Beratungsstellen sowie in Selbsthilfegruppen Unterstiitzung bekom-
men, in denen sie sich beispielsweise iber Techniken austauschen oder informieren, um mit Diskrimi-
nierung umgehen zu kénnen. Diskriminierung von Studierenden mit Behinderung an den Hochschulen
ist auch heute noch ein Problem! Deshalb ist es notwendig, dass sie die Moglichkeit haben, sich gegen-
seitig zu unterstiitzen.

Horst du mich nicht?! Gebardensprachkurse ausbauen

Jeden Tag bendtigen Millionen von Menschen Gebardensprache im Alltag, jedoch wird sie nur von ei-
nem Bruchteil der Gesellschaft gesprochen. Gebardensprachenutzer*innen werden durch die man-
gelnde Anerkennung und wenig verbreitete Sprache marginalisiert. Hierdurch ist vielen Gebardenspra-
chenutzer*innen der Zugang zur Bildung nicht garantiert und deutlich erschwert.

An einem Grofteil der Hochschulen wird Gebardensprache nur als Sprachkurs als Studienmodul ange-
boten, meistens mit zu wenigen Platzen, die der Nachfrage nicht gerecht werden. Studierenden, die
keine Studiengéange wie Sonderpadagogik oder Dolmetschen studieren, ist es nicht moglich, Gebarden-
sprache an der Hochschule zu lernen. Durch ein breites Angebot der Hochschulen von Gebardensprach-
kursen fir alle Studierenden, kann der Alltag von vielen Gebardensprachenutzer*innen vereinfacht wer-
den und ermdglicht einen niederschwelligen Zugang zu Hochschulaktivitdaten, um sich dort auszutau-
schen.

Impfen heidt Solidarisch sein
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Auch wenn in Deutschland mittlerweile ca. zwei Drittel aller Menschen geimpft sind, bleibt das Corona-
virus gefahrlich, insbesondere fiir vulnerable Gruppen, zu denen Menschen mit bestimmten Behinde-
rung gehoren. Sie haben ein besonders grolRes Risiko einen schweren Verlauf zu erleiden und machen
sich deshalb berechtigte Sorgen um den Schutz ihrer Gesundheit. Ein Beispiel: Ein Mensch mit Trisomie
21 hat beispielsweise ein vergleichbar hohes Risiko, eine Infektion mit dem Coronavirus nicht zu tber-
leben, wie 80-Jahrige. Die Reaktion auf diese Gefahr ist zu oft eine weitestgehende Selbstisolation aus
Angst vor einer Infektion und dem Mangel an entgegengebrachter Solidaritat.

Wenn wir das Coronavirus nicht entschieden bekdmpfen und jeder der kann, sich auch impfen lasst,
werden behinderte Menschen dadurch formlich in die Isolation gedrangt. Gerade zu Beginn der Pande-
mie haben MaRnahmen wie Besuchsverbote in stationaren Einrichtungen Menschen mit Behinderung
oder chronischer Erkrankung besonders betroffen, was Selbstvertretungsorganisationen zu Recht kriti-
siert haben. Die Impfung als effektives und wirkungsvolles Mittel hat ein Zuriickfahren vieler MalRnah-
men ermdglicht, fiir vulnerable Gruppen bleibt die Situation jedoch weiter gefahrlich. Eine Impfpflicht
ermdoglicht hier einen gleichberechtigteren Schutz von Gesundheit und Selbstbestimmung, der der ge-
samten Gesellschaft zu Gute kommt. Bei der einrichtungsbezogenen Impfpflicht wurde diese Logik be-
reits angewandt, es wird Zeit, sie jetzt konsequent weiterzudenken.

Der lllusion, dass die Pandemie mit dem Inkrafttreten einer Impfpflicht beendet ist, erliegen wir jedoch
nicht. Gerade jetzt zum Beginn des Wintersemesters muss noch einmal deutlich gemacht werden, dass
die Maske weiterhin ein starkes Mittel in der Pandemiebekdampfung ist. Auch wenn sich einige Studie-
rende ohne Maske in vollen Horsalen oder Seminarraumen sicher fiihlen, gibt es genug Menschen, bei
denen das anders ist. Riicksichtslosigkeit und eine falsch gedachte Eigenverantwortung dréngen vul-
nerable Gruppen aus den Horsdlen und dem studentischen Leben insgesamt. Das diirfen wir nicht zu-
lassen. An den Hochschulen sowie im 6ffentlichen Raum miissen sich alle Menschen sicher fiihlen. Wir
als Juso-Hochschulgruppen sind solidarisch mit vulnerablen Gruppen in allen Teilen der Gesellschaft
und fordern, dass sich Gesundheitsschutz insbesondere an vulnerablen Menschen orientiert und dabei
auf Impfungen, kostenlose Tests und Masken setzt.

Keine leeren Forderungen - Mitbestimmung jetzt!

Wir bitten nicht nur hoflich um Barrierefreiheit, sie ist ein berechtigter Anspruch aller Menschen, die ein
Studium aufnehmen wollen oder es getan haben. Diesem Anspruch muss nachgekommen werden, an-
dernfalls verkommen die vielen Ubereinkommen (iber die Rechte von Menschen mit Behinderung, die
es auf allen Ebenen gibt, zur Farce. Der Verweigerung und den Umsetzungsproblemen, an denen derzeit
Barrierefreiheit an Hochschulen scheitert, muss eine wirkungsvolle Mitbestimmung entgegengestellt
werden, um Gleichberechtigung und Partizipation tatsachlich zu verwirklichen.

Diese Mitbestimmung beginnt bei den studentischen und universitaren Gremien. Die Organe der ver-
fassten Studierendenschaft beziehen die Statusgruppe der behinderten und chronisch Kranken Studie-
renden in der Regel bereits in ihre Arbeit ein, doch auch im Senat oder den Fachbereichen miissen be-
hinderte und chronisch kranke Studierende eine starke Stimme und Ansprechpartner*innen fiir ihre Be-
lange haben. Nur wenn Betroffene auch an Entscheidungsprozessen beteiligt sind, kann das Ergebnis
eines sein, das alle beriicksichtigt und Gleichberechtigung schafft.

Werden beispielsweise Bauvorhaben von homogenen, nicht-marginalisierten Gruppen angestol3en, ge-
plant und durchgefiihrt, Iasst das Ergebnis zu oft die Barrierefreiheit vermissen. Umgekehrt wird jedoch
ein Schuh daraus: Beteiligt man Menschen mit Einschrankung aktiv an Bauvorhaben sowie der Bestand-
serhebung, erhalt man ein Ergebnis, das behinderten Menschen gerecht wird: Gebaude, in denen alle
Aspekte der Barrierefreiheit mitgedacht sind. Das muss unser Anspruch an Hochschule sein!

Gimme more money!
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Wer studiert, befindet sich in der Regel in einer prekaren finanziellen Lage. Auf behinderte Studierende
trifft dies in besonderer Weise zu. Eine finanzielle Mehrbelastung im Alltag trifft hier auf etwaige Schwie-
rigkeiten bei der Suche nach einem Nebenjob zur Finanzierung des Studiums. Aufgrund ungleicher Rah-
menbedingungen kommt es auBerdem héaufig vor, dass behinderte oder chronisch Kranke Studierende
langer brauchen, als es die Regelstudienzeit vorsieht.

Auf diese benachteiligte finanzielle Lage trifft ein kleinteiliges und oft zu biirokratisches System zur
Studienfinanzierung, das den besonderen Anspriichen nicht gerecht wird. Das BAfoG ist ohnehin re-
formbediirftig und scheitert daran, ein Studium ohne finanzielle Angste zu ermdglichen. In diesem Fall
kommt jedoch hinzu, dass der besondere finanzielle Mehrbedarf nicht beriicksichtigt wird und so die
Chancengleichheit verloren geht.

Solange das BAf6G nicht grundlegend reformiert ist, kdnnen auch Stipendien ein Mittel sein. Zwar gibt
es vereinzelte Angebote fiir Menschen mit Behinderung, den tatsachlichen Bedarf an Unterstiitzung de-
cken diese jedoch nicht. Das Bildungsministerium trégt oft einen erheblichen Teil zur Finanzierung von
Stipendien bei, die Stiftungen vergeben. Dieser Einfluss kann und sollte genutzt werden, um den beson-
deren Bedirfnissen behinderter Studierender nachzukommen.

Unser Anspruch ist, dass Hochschulen barrierefrei sein miissen, denn nur so kann man die Lehre fiir alle
gewahrleisten. Unsere jungsozialistische Antwort ist daher, diskriminierende Strukturen abzubauen und
zu iberwinden. Wir brauchen einen barrierefreien Zugang fir alle, und noch mehr als das, denn die Prob-
lematik der fehlenden Barrierefreiheit kann nicht durch den Bau von Rampen geldst werden. Nur eine
solidarische Hochschule frei von Barrieren ist eine Hochschule fiir alle!
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